
 

 

Organes de gouvernance de CA Indosuez (Switzerland) SA 

(actualisation des informations du dernier rapport annuel) 

 
 

Composition du Conseil d'administration et de ses Comités  

 

Nom  
Conseil d'administration 
Rôle  

Comité d’audit et des risques 
Rôle 

Comité de rémunération 
Rôle 

HOCHER Jean-Yves Président   / Président1  

BOURACHOT Jacques Vice-Président  /  / 

CHARPENTIER Bastien Membre  / Membre 
CHENAIN Laurent Membre Membre  / 

COUDRAY CORNU Katia Membre  / Membre 
FLORENTIN Christine  Membre Membre  / 

HOMSY Biba Membre Membre  / 

PACTEAU Joëlle2 Membre  /  / 

TILLE Cédric Membre  /  / 

VEVERKA François Membre Président  / 

1  Le mandat de Pierre MASCLET a pris fin le 30 avril 2023. Jean-Yves HOCHER a repris depuis lors ad intérim la Présidence du Comité de 
rémunération. 

2  Depuis le 29 septembre 2023. 

 

Joëlle Pacteau est de nationalité suisse et française et membre indépendante au sens de la Circulaire FINMA 2017/1. 

Formation et parcours professionnels : 

 Diplômée de l’Institut Français de la Presse de l’Université de Paris Assas, titulaire d’un Master en Marketing du CELSA de 
l’Université de Paris Sorbonne et d’un Doctorat en Sciences Sociales de l’Université de Grenoble II.  

 Elle commence sa carrière en 1986 dans le domaine de l’assurance. Après 10 ans dans le secteur des Relations Extérieures 
puis du Marketing, elle rejoint Swiss Life en 1996 où elle occupe différentes fonctions de direction (Controlling, Strategic 
Planning & HR, puis Ventes et Marketing). 

 Elle poursuit en 2005 dans le domaine bancaire et intègre UBS Wealth Management International en tant que Business Sector 
Head & Wealth Management Europe Coordinator et Senior Managing Director, puis rejoint en 2016 Lombard Odier Banque 
Privée en tant qu’International Market Head, Managing Director et Executive Committee member. Elle contribue alors au 
développement des marchés européens francophones, à la mise en place d’une nouvelle gouvernance et au pilotage de 
projets de transformations de l’offre. 

 Elle exerce depuis 2022 à titre indépendant une activité de conseil en stratégie et en gouvernance et d’administratrice. 

Fonctions de Direction opérationnelle dans des sociétés du Groupe : Aucune. 

Mandats non exécutifs dans des sociétés du Groupe : Aucun. 

Autres activités et groupements d’intérêts sujets à publication :  

 Vice-Présidente du Conseil de Surveillance, Présidente du Comité Nomination Rémunération, membre du Comité Audit, 
membre du Comité Stratégique d’Unibel Holding, Paris 

 Membre du Conseil d’administration de Ress Capital, Stokholm. 

 

 
Composition du Comité de Direction Générale  
 

Nom  Rôle Fonction 

POIRIER Marc-André Président  Directeur Général 

JACOB-NEBOUT Isabelle Membre Directrice Wealth Management 

GANCEL Vincent Membre Directeur Banque de Financement et d’Investissement 

CAVAYE François Membre Directeur Compliance 

DE KONING Olivier Membre2 Directeur Financier 

HAROU Olivier Membre2 Chief Risk Officer 

KLEINIFERCHER Aline Membre2 Directrice Ressources Humaines 
 

1  Pierre-Louis COLETTE n’est plus membre depuis le 1er juillet 2023. 
2  Depuis le 1er septembre 2023. 
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